
Ejercici
o Fecha de inicio del periodo que se informa Fecha de término del periodo que se informa Denominación del área Denominación de la norma que establece atribuciones, responsabilidades y/o funciones y el fundamento legal (artículo y/o fracción) Hipervínculo al fragmento de la norma que establece las facultades que correspondan a cada área

Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la 
información

Fecha de 
actualización Nota

2025 01/10/2025 31/12/2025  Servicios Académicos Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Programación y Evaluación Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Comunicación y Diseño Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Recursos Financieros Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Órgano Interno de Control Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Dirección General Ley de la Administración Pública Paraestatal del Estado de Querétaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Ley_admon_pub_edo_qro.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Dirección Académica Reglamento Interno del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Querétaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Reglamento_Interno_del_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Recursos Humanos Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Dirección de Vinculación Reglamento Interno del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Querétaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Reglamento_Interno_del_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Jefatura de Acción Móvil Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Difusión y Extensión Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Jefatura de Vinculación Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Dirección Administrativa Reglamento Interno del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Querétaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Reglamento_Interno_del_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Dirección de Plantel Reglamento Interno del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Querétaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Reglamento_Interno_del_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Planes de Capacitación y Certificación Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Coordinación de Tecnologias de la Información Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Recursos Materiales Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Jefatura de Oficina Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Jefatura Académica Manual de Organización del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quéretaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Manual_Organizacion_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026
2025 01/10/2025 31/12/2025 Dirección de Planeación y Evaluación Reglamento Interno del Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Querétaro http://www.icateq.edu.mx/transparencia/_lib/file/doc/Reglamento_Interno_del_ICATEQ.pdf Dirección de Planeación y Evaluación 20/01/2026

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Facultades de cada área LTAIPEQArt66FraccIIIA Los sujetos obligados publicarán para cada una de las áreas previstas en el reglamento interior, estatuto orgánico respectivo o normatividad equivalente, las facultades de cada área, entendidas como las aptitudes o potestades que les otorga la ley para para llevar a cabo actos administrativos y/o legales válidos, de los cuales surgen obligaciones, derechos y atribuciones.


